ACTA DE COMITE EVALUADOR

Siendo a la diez de la mafiana del dia martes 28 de marzo de 2023, reunidos en el
auditorio municipal :los integrantes del Comité Evaluador: Roberto Carlos Saavedra
Rojas, Elizabeth Cayao Fernandez, Rusel Alberca Peraita, Emérita Mendoza
Correa, designados mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 022-2023-GM/
MDPM, de fecha 20 de marzo de 2023, y el jefe encargado de la Oficina de Recursos
Humanos José Eulises Diaz Sanchez y teniendo aprobado las bases mediante
Resolucion Gerencial N° 027-2023-GM/MDPM, de fecha 07 de marzo de 2023, con
el objetivo de evaluar las observaciones presentadas por las diferentes areas usuarias
, los mismos que han solicitado ampliacién de plazas y consignado datos que configuran
como error material y que al amparo del Decreto Supremo No 004-2019-JUS puede
ser rectificado cuando no altere lo sustancial del acto administrativo, en este sentido
solicitamos que mediante acto resolutivo se incluya las modificaciones e
incorporaciones de puestos como parte integrantes del proceso CAS N° 002-2023-

MDPM, quedando de la siguiente manera:
PRIMERO. - Respecto a la Gerencia de Administracion y Finanzas en las bases del

proceso de seleccion N° 002-2023-CAS/MDPM

DICE:
LUGAR DE
PUESTO/CARGO UNIDAD DURACION
CODIGO | AL QUE :E:gﬂfgf'o" ORGANICA g:fsmcnbu DEL
POSTULA USUARIA SERVICIO CONTRATO
: Municipalidad
005 ﬁ'ﬁ“ﬁ e 1 200.00 Distrital de De
Administrativo Unidad de | Pardo Miguel. | 17.04.2023
e Tesoreria Av. Pardo hasta
Especialista -
008 | Administrativo | - 1.500.00 Miguel 600 - | 31.07.2023
Caja 608
DEBE DECIR:
LUGAR DE
5 PUESTO/CARGO REMUNERACION | UNIDAD PRESTACION DURACION
cODIGO AL QUE MENSUAL S/ ORGANICA DEL DEL
POSTULA USUARIA SERVICIO CONTRATO
Personal de
005 Apoyo 1 200.00 Municipalidad
administrativo Distrital de De
R <= e Unidad de | Pardo Miguel. | 17.04.2023
Especialista Tesoreria Av. Pardo hasta
006 Administrativo | - 1.700. Miguel 600 - | 31.07.2023
Caja 608
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SEGUNDO: Respecto a la Gerencia de Desarrollo Social en las bases del proceso de seleccion

N° 002-2023-CAS/MDPM,
DICE;
LUGAR DE
PUESTOICARGO | REMUNERACION | UNIDAD | porcryoyay | DURACION
cobico MENSUAL S/ ORGANICA DEL
AL QUE POSTULA USUARIA DEL CONTRATO
SERVICIO
P Gerencia de Municipalidad
017 Asistente 1 025.00 Desarrollo Distrital de De
» Social Pardo Miguel. | 17.04.2023
A g Unidad de Av. Pardo hasta
Ve 018 Asistente 1025.00 Programas Miguel 600 - | 31.07.2023
2 Sociales 608
Y
Q\ DEBE DECIR:
REMUNERACIO LUGAR DE DURACI
PUESTO/CARGO UNIDAD ORGANICA ON DEL
CODIGO | 4\ QuE POSTULA | NMENSUAL S/ USUARIA PRESTACION | ~on e
DEL SERVICIO 10
- Gerencia de
017 Secretaria 1025.00 Desarrollo Social Municipalidad A
: Distrital de | 4 54 500
018 : 1025.00 Unidad de ‘Programas Pardo Miguel. 3 baate
Sociales Av.Pardo | o3 57007
Unidad Local Miguel 600 - 3
018-A Apoyo' 1025.00 de 608
Empadronamiento
Para el caso del servidor del cédigo 018-A, se debera consignar lo siguiente:
ORGANO DEPENDIENTE ALCALDIA
CLASIFICACION cODIGO CARGO ESTRUCTURAL
SERVIDOR PUBLICO 018-A APOYO DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL:

1. Atencién al usuario

2. Llenado y monitoreo de Fichas Socioeconémica Unica FSU y la Solicitud de Empadronamiento SE.
3. Redaccion de documentos segun necesidad del area.

4. Empadronar hogares previa solicitud de los beneficiarios.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL
FORMACION ACADEMICA :

Nivel de estudio: Titulo técnico en las carreras de Secretariado, Administracion, Contabilidad o carreras
afines.

EXPERIENCIA

a. Experiencia general : De un (06) meses de experiencia en el sector publico y o privados, en la realizacién
de actividades a fines con el puesto

b. Experiencia especifica: (desarrollando funciones similares y/o en cargos similares y/o en el sector publico:
no aplica.

! Plaza ampliada




REQUISITOS ADICIONALES

Conocimiento de ofimatica ( Word, Excel, power point)

Liderazgo para trabajar en equipo, excelente redaccion.

Proactividad y compromiso institucional

No estar inhabilitado para ejercer funcién publica por decisién administrativa firme o sentencia judicial
con calidad de cosa juzgada.

Contar con Registro Unico Contribuyente RUC.

Contar con Suspension de Cuarta Categoria

Conducir vehiculos menores con licencia de vehiculo menor BIIB o BIIC

.
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TERCERO. - Respecto de la Gerencia de Gestién Ambiental y Servicios Comunales en las bases
del proceso de seleccién N° 002-2023-CAS/MDPM

DICE:

ORGANO DEPENDIENTE Gerencia de Gestion Ambiental y Servicios Comunales.

Unidad de Servicios Eléctricos y Cables

CLASIFICACION | CODIGO CARGO ESTRUCTURAL

SERVIDOR PUBLICO 021

Técnico Electricist

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCUTRAL:

1. Apoyar a preservar y salvaguardar la infraestructura y equipos de sistema de produccion y
distribucién de energia eléctrica.

2. Informar los incidentes o dificultades que se presenten.

3. Apoyar a la actividad propia de la entidad.

4. Otras funciones que se le asigne, segin ambito de competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL
FORMACION ACADEMICA :
Nivel educativo: Carrera técnica y/ o universitari

a, con certificacion e

EXPERIENCIA

a. Experiencia general : No menor de un ( 01 ) afio en el sector pablico y/o privado

b. Experiencia especifica: (desarrollando funciones similares y/o en cargos similares y/o en el sector
publico: No aplica.

REQUISITOS ADICIONALES
L

Gestién por resultados.
* Maxima prioridad y conducta, vocacién de servicio publico.
No estar inhabilitado para ejercer funcién publica por decisién administrativa firme o sentencia
judicial con calidad de cosa juzgada.
Tener conocimiento a nivel basico de Computacion o afines al cargo como es Ofimética.
Contar con RUC.
Contar con RNP
Contar con CCI.

Contar con Suspensién de Cuarta Categoria.
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DEBE DECIR:

ORGANO DEPENDIENTE Gerencia de Gestiéon Ambiental y Servicios Comunales.

Unidad de Servicios Eléctricos y Cables

CLASIFICACION | CODIGO CARGO ESTRUCTURAL

SERVIDOR PUBLICO 021

Personal de Apoyo en Electrificacion

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCUTRAL:
1. Apoyar a preservar y salvaguardar la infraestructura y equipos de sistema de produccién y
distribuciéon de energia eléctrica.
Informar los incidentes o dificultades que se presenten.
3. Apoyar a la actividad propia de la entidad.
4. Otras funciones que se le asigne, segun ambito de competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL
FORMACION ACADEMICA

Nivel educativo:

EXPERIENCIA
a. Experiencia general : No menor de un ( 01 ) afio en el sector publico y/o privado

b. Experiencia especifica: (desarrollando funciones similares y/o en cargos similares y/o en el sector
publico: No aplica.

REQUISITOS ADICIONALES
* Gestion por resultados.
¢ Maxima prioridad y conducta, vocacién de servicio publico.
* No estar inhabilitado para ejercer funcién publica por decisién administrativa firme o sentencia
judicial con calidad de cosa juzgada.
¢ Tener conocimiento a nivel basico de Computacion o afines al cargo como es Ofimatica.
e Contar con RUC.

» Contar con Suspension de Cuarta Categoria.
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Secretaria General de la Munici Distrital de Pardo Miguel:

i JICTILES Teguerimientos

dependientes de la Oficina de

ORGANO DEPENDIENTE
Secretaria General
CLASIFICACION CODIGO CARGO ESTRUCTURAL

SERVIDOR PUBLICO | 023 Asistente de la Unidad de Comunicacion

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCUTRAL:
1. Editar fotografia y video

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL
FORMACION ACADEMICA

Nivel educativo: Secundaria completa

EXPERIENCIA

a. Experiencia general Con experiencia de seis (06) meses en el sector publico y/o privado en
actividades similares o afines al puesto

b. Experiencia especifica: (desarrollando funciones similares y/o en cargos similares y/o en el sector
publico: Tres (03) meses de experiencia en el sector publico en actividades afines al puesto.

REQUISITOS ADICIONALES
e Gestion por resultados.
Cursos basicos de fotografia o locucion.
Licencia de vehiculo menor BIIC
Maxima prioridad y conducta, vocacién de servicio publico.
No estar inhabilitado para ejercer funcion publica por decision administrativa firme o sentencia
judicial con calidad de cosa juzgada.
Tener conocimiento a nivel basico de Computacion o afines al cargo como es Ofimética.
Contar con RUC.

¢ Contar con Suspension de Cuarta Categoria.

Finalmente se acordé: se remita los actuados a Gerencia Municipal de la entidad para
modiﬁcaciéndelasbasesdalprooemdesebodénCASN‘(nz-ZOZS-MDP,respectoalas
rmeMsymmmmmm&mmmmmbMe
cta.
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Siendo, las doce horas de la misma fecha y dia se suscribe la presente:




